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    一、部门基本情况

（一）部门职能

新丰县融媒体中心是主管全县广播、电视工作的职能部门。主要职责：负责宣传贯彻执行党和国家的路线、方针、政策、把握正确的舆论导向，充分发挥党和政府的喉舌作用，围绕县委、县政府的中心工作开展新闻宣传；严格执行广播电视行业法规；负责完整传输中央、省、市广播电视节目；负责广播电视节目的采、编、播及广播、电视节目交流；负责自办节目的策划、采制、审查、包装以及播出编排和管理工作；负责广播电视对外宣传工作；负责广告和相关创收项目的策划、制作、经营及优质安全播出；负责完成县委、县政府和上级主管部门交办的其他工作任务。新丰县融媒体中心设7个正股级内设机构:办公室、总编室、新闻部、融创部、广播部、技术部、运营部。
年度总体工作和重点工作任务

1.开展好新闻宣传采访报道工作，传播好党和政府的声音，报道民生实事，营造良好的新闻宣传舆论氛围，树立新丰良好形象，为人民服务。

2、持续完善县级融媒体中心建设发展。
3、完成了融媒体中心技术平台的维护。

4、维护大顶山无线发射台的正常运作，确保安全播出。

5、完成了2025年事业单位改革后续工作。

6、进一步加强农村应急广播服务体系建设，做好了“村村响”应急广播日常维修维护工作。

7、打造AI人工智能5G智慧电台，提升电台节目质量，让党的声音穿得更开、更广。
部门整体支出绩效目标

一是推进县级媒体在机构、内容、渠道、平台、人员、经营、管理等方面深度融合，促进基层宣传工作更好服务党委和政府中心工作、更好服务群众生产生活，提高县级媒体传播力、引导力、影响力、公信力；二是不断提高广播电视公共服务的质量和水平，进一步加强农村应急广播服务体系建设，利用大喇叭在10分钟内对突发事件进行报道，使大喇叭信号覆盖全县，形成良好的社会影响力；三是妥善做好涉改人员的相关工作，及时按月发放离岗退养、退休人员补差工资，缴交社保医保，提高资金使用率达98%，形成良好的社会影响，促进事业单位改革。

	指标类型
	指标名称
	本年度计划完成水平
	本年度实际完成水平
	指标解释或计算公式

	产出指标
	信号覆盖人口
	19万
	19万人
	

	
	安置涉改人员
	43人
	43人
	

	
	媒体平台数
	媒体平台数
	15个
	

	效果指标
	突发事件报道时间
	1小时内
	1小时内
	

	
	预备预设功能达标率100%
	100%
	100%
	

	
	质量验收达标率
	100%
	100%
	

	满意度指标
	社会影响力
	良好
	良好
	


部门整体支出情况

	资金来源
	名称
	上年度资金（万元）
	本年度资金（万元）
	到位率

	
	合计
	914.29
	1097.87
	100%

	
	其中：财政拨款
	914.29
	1097.87
	100%

	
	      其他收入
	0
	0
	100%

	资金运用
	名称
	上年度资金（万元）
	本年度资金（万元）
	预算实际完成率

	
	合计
	914.29
	1097.87
	

	
	（一）基本支出
	726.16
	796.61
	

	
	其中：1.公用经费
	55.02
	62.11
	

	
	   2.人员经费
	671.14
	734.5
	

	
	   3.财政政府采购支出
	11.36
	11.02
	

	
	（二）项目支出
	188.13
	295.26
	

	
	（三）“三公”经费
	3.36
	3.89
	


二、绩效自评情况

预算执行情况

2025年总收入1091.87万元、其中财政拨款收入1091.87万元，比上年增加 177.58万元， 增长19.42%，变动原因：一是本年度人员经费增加；二是本年预算项目较上年多，新增应急广播及5G电台等保建设及测评、推进融媒体中心建设提质增效、5G电台系统及电台节目资源。

本年支出决算数1091.87万元、上年决算数914.29万元， 比上年增加177.58万元，增长19.42%，变动原因是一是本年度人员经费增加；二是本年预算项目较上年多，新增应急广播及5G电台等保建设及测评、推进融媒体中心建设提质增效、5G电台系统及电台节目资源。
其中：基本支出796.61万元、上年决算726.16万元， 比上年 增加 70.45万元，增长9.70%，变动原因是2025年人员工资福利调整，人员经费增加。

人员经费734.50万元、上年决算664.92万元，比上年 增加 69.58万元，增长10.46%，变动原因是2025年人员工资福利调整，人员经费增加。
公用经费62.11万元、上年决算61.24万元， 比上年 增加 0.87万元，增长1.43%，变动原因一是本年有人员增加，公用经费相应增加。

项目支出决算295.26万元、上年决算188.13万元， 比上年 增加 107.13万元， 增长 56.94%，变动原因是本年预算项目较上年多，新增应急广播及5G电台等保建设及测评、推进融媒体中心建设提质增效、5G电台系统及电台节目资源。
所有县级预算项目均已如期按时完成使用，除事业单位改革后续政策配套资金项目外，其余预算项目支出率约为100%。

部门整体支出目标实现程度及使用绩效

 项目总体实施良好，大部分绩效目标均实施到位，项目资金使用合理，推进了县级媒体在机构、内容、渠道、平台、人员、经营、管理等方面深度融合，促进基层宣传工作更好服务党委和政府中心工作、更好服务群众生产生活，提高县级媒体传播力、引导力、影响力、公信力。根据部门整体支出绩效评价评分表，我单位自评98.5分，绩效目标良好。
自评结论

项目总体实施良好，大部分绩效目标均实施到位，项目资金使用合理，根据部门整体支出绩效评价评分表，我单位自评98.5分，绩效目标良好。
存在问题及改进意见

   存在问题：项目前期论证依据不足，项目实施方案有待完善。财务规范性有待提高，项目过程管理有待加强。前期绩效目标设定不完善，项目完成效益体现不充分。

下一步工作计划：加强项目前期论证的充分性，制定完善的项目实施方案。提升财务管理规范性，加强项目过程管理。提升绩效目标设定的规范性，重视项目绩效成果的收集。

