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一、部门基本情况

（一）部门职能。

1、贯彻执行党和国家档案事业在方针政策以及法律法

规，落实省、市、县档案事业发展规划、计划和相关政策法

规。

2、负责接收和保管本地区党政机关、人民团体、国有

企事业单位和其他组织等本馆保管范围内对党、国家和社会

有保存价值的各类档案（包括电子档案、名人档案等）、资

料和政府公开信息，并提供利用。

3、研究制定本馆进馆档案的接收标准和规范，负责本

地区各单位进馆档案整理质量检查和移交工作。

4、负责组织征集整理散存在国内外有重要价值的档案

资料（包括名人档案等）。

5、利用档案为县委和县政府决策服务。配合县委和县

政府重大活动，开展档案展览、陈列、编纂出版工作。组织

县直单位依法依规开放馆藏档案解密、开放鉴定、销毁工作。

依法依规开放档案信息资源。

6、维护馆藏档案资料安全，承担重要档案异地异质备

份工作。

7、组织实施县直单位电子档案移交系统或数据接口部

署，承担本馆档案信息化建设、馆藏电子档案的管理和备份、

馆藏档案资料数字化等工作。承担本馆数字档案馆、网络安
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全系统、计算机系统、门户网站（页）的建设，办公自动化

系统的建设、运行、管理和维护等工作。

8、承担馆藏档案资料的修复、缩微等抢救保护工作。

开展档案保护技术研究和应用等科研工作。

9、完成县委和县政府交办的其他任务

（二）年度总体工作和重点工作任务。

1.完善档案入馆标准，丰富馆藏资源。

一是完善档案接收机制。从源头上抓好档案接收入馆，

今年以来发出《关于做好到期档案移交进馆工作的函》《关

于做好<全宗卷>移交进馆工作的通知》《关于做好档案工作

的温馨提示》《新丰县档案馆收集档案范围实施细则》等通

知，将档案入馆标准、档案数字化加工工作指引等印发给各

单位，进一步完善档案接收制度。

二是加大档案接收力度。一是深入落实预接收制度，对

正在开展档案整理归档的单位加强入馆标准对接。全年共接

收 17个全宗号单位各类纸质档案 4899卷、20600件（共折

合 69590件），照片档案 1卷（20张），光盘档案 71卷，档

案资料 645册，寄存企业退休人员人事档案 70卷。截至目

前纸质档案共 95475卷、172102件，与 2023年比纸质档案

馆藏量提高 6.58%；档案资料 645册，寄存企业退休人员人

事档案 70卷，光盘档案 175个，实物档案 404卷，档案资

料 7118册，同比提高 9.96%。二是加大红色档案征集力量，

整编档案收集中的人物、时间、红色故事，让档案说话育人

培魂聚民心。2024年以来我馆先后征集了老革命战士许治武
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个人纪念章 3枚；接受龚振华捐赠红色档案书籍 14本、老

革命战士梁小良的照片共 18张；梁昌桂捐赠章平、叶一萍

写的 3封《关于江北人民自卫总队成立时间问题》有关的书

信。

2.高标准管理库房，升级档案安全。

一是完善库房布局。深入落实档案安全工作责任制，根

据档案种类重新完善库房布局，科学设置了纸质档案库、特

色载体档案库、音像档案库、光盘库、实物档案库、照片档

案库、图书资料库等 7个类别，库区内全部馆藏档案资料排

列有序，索引、存放标识清晰准确，与档案实体对应，为档

案分类规范，管理有序、利用高效做实硬着陆。

二是坚守档案安全底线，对档案资料保存情况、库房环

境进行分析并采取针对性改进措施，分别抽查 7、10、13等

10个全宗部分档案，共抽检 1575卷档案，资料档案 360册，

无发现有虫霉等问题。自搬迁新馆以来，全馆馆藏档案消毒

实现全覆盖，并实现科学布局，顺利上架。

三是进一步夯实了档案安全体系建设，对监控、门禁、

防盗、火灾感应等安全报警设备进行体检和完善。一是定期

维护相关设施设备，发现并解决问题，确保设备始终处于良

好的工作状态，今年以来我馆分别和档系统维护、电力维保、

恒温恒湿空调维保、消防维保、电梯维保等第三方公司签订

维保协议，定期对相关专业设施设备进行维保检修，进一步

筑牢档案“安全防线”。二是进一步提高监控覆盖面，本年度

在实物库房、接收室、消毒室及除尘室等新增了 12 监控，
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实现馆库监控全覆盖、无死角、高清晰。大大提高工作效率

和安全系数，为县档案馆馆库安全提供有力保障。一年来，

档案利用人数 337人次，利用档案 932卷、375件，复印 4768

张,查档利用总体满意度达 100%。

3.多渠道提升档案利用方式，为档案赋予更多生命。

一是用好全国档案查询利用服务平台，用好档案异地查

询、电话预约查询等方式，满足群众快捷多元化的查档需求。

今年共接待 59个电话预约查档、6个全国档案查询利用服务

平台查档，并寄出 3份跨市区的档案到群众手中，实现“群众

足不出户，数据畅通万里”。

二是认真履行档案开放职责,高效稳妥推进馆藏到期档

案的开放审核。一是摸清底数，精心安排部署，将开放鉴定

纳入 2024 年工作计划中，并成立由馆长为组长的开放审核

领导小组，同步学习《中华人民共和国档案法》《中华人民

共和国保守国家秘密法》《国家档案馆档案开放办法》《各级

国家档案馆馆藏档案解密和划分控制使用范围的暂行规定》

等相关规定和国家、省、市、县档案局的有关文件精神。二

是加强沟通协作，会同县发改局、县自然资源局共同开展第

四批馆藏档案开放审核工作，明确开放审核工作的标准依

据、鉴定范围、工作方法、人员以及时间安排。三是及时向

县档案局报告档案开放审核情况，保证审核结果合法、有效。

2024年完成馆藏 3661 件档案开放初审及复审工作，其中县

自然资源局 30件、县发改局 1099件通过新丰县人民政府“政

府信息公开专栏”方式公布，向社会开放利用。
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三是加强档案宣传，增强群众档案意识。今年我馆与县

档案局以“筑梦现代化 奋斗兰台人”为主题，组织开展了一系

列丰富多彩的国际档案日宣传活动，展示了档案文化的独特

魅力和深厚底蕴。如在一楼举办以“新丰县交通公路发展”为

主题的展览。展览内容时间跨度长，涵盖了从民国时期至今

的新丰县交通公路发展历程。通过详实的史料、图片以及录

像生动形象地呈现了新丰县在交通公路建设方面的巨大变

化和取得的辉煌成就。举办档案展览吸引了更多人关注档

案、走近档案，帮助社会公众认识档案价值，营造全社会关

心支持档案工作的良好氛围。

4.加快数字化建设，服务能力再提升。

一是加大声像档案收集力度，提高声像档案管理水平。

一是积极实施“存量数字化、增量电子化”战略，纸质档案接

收同步数字化，截止到目前，共接收 14批次，232卷、13211

件档案数字化副本。二是参与了县级以上重大会议、重大活

动、重大事件等拍摄 2024年共拍摄会议 67次，拍摄照片 5000

多张，并将拍摄照片进行统一整理归档。三是建立“百千万工

程”声像档案库，收集县关于“百千万工程”声像档案，目前已

收集六镇一街、县指挥部办公室关于“百千万工程”照片 845

张。

二是加快馆藏纸质档案全文数字化工作，2024年新增纸

质档案全文数字化 3049卷，13625件，累计完成纸质档案全

文数字化约 90514.2卷，特别是纸质较为脆弱的档案进行数

字化扫描，数字化率 80%，提前完成了县档案事业发展“十
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四五”规划任务，进一步加大了纸质档案保管力度，提高了查

档利用效率，方便群众办理业务。

三是建立完善信息网络安全体系，进一步加强应急处理

能力，保持与建档系统公司联系，不定期进行系统检查与维

护，每周定期做好系统数据备份，机房巡查，数字化现场巡

查，做好本单位网络安全、数据安全、数字化加工过程安全、

数据库信息安全，进一步完善信息安全保障体系。同时做好

馆藏电子档案载体检测工作，共完成馆藏电子档案载体 19

个硬盘和 104个光盘外观和内容检测，发现损坏的光盘重新

进行复刻，确保馆藏电子档案安全。

（三）部门整体支出绩效目标。

1、绩效目标：（1）、完善档案入馆标准，丰富馆藏资源；

（2）、高标准管理库房，升级档案安全；（3）、多渠道提升

档案利用方式，为档案赋予更多生；（4）、加快数字化建设，

服务能力再提升；

2、绩效指标：（1）丰富馆藏档案资源，提升馆藏档案

数；（2）加快数字化建设，服务能力再提升，来访群众满意

率 100%；（3）高标准管理库房，升级档案安全；（4）建立

完善信息网络安全体系，进一步加强应急处理能力；

（四）部门整体支出情况。分析部门预算收支构成、资

金来源、近两年预算支出预决算数据对比等。

我馆主要收入来源是财政拨款。资金构成：财政拨款收

入。
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2024年度财政拨款收入合计 282.29万元，其中：一般公

共预算财政拨款收入 282.29万元，占总收入的 98.75%，国

有资本经营预算收入 3.58万元，占总收入的 1.25%，本年度

收入较上年减少 0.87万元，降幅 0.3%，主要原因是上年度

人员增加（从外单位调入一人），基本支出增加。

2024 年度财政拨款支出合计 282.29 万元。其中：一般

公共预算财政拨款支出 282.29 万元，占总支出的 98.75%，

国有资本经营预算支出 3.58万元，占总支出的 1.25%。本年

度支出较上年减少 0.87 万元，降幅 0.3%，主要原因是人员

增加（从外单位调入一人），基本支出增加。

二、绩效自评情况

（一）预算执行情况。

1.资金管理。

2024年我馆预算支出率达标，部门预算实际支付进度和

既定支付进度相匹配，预算执行及时且均衡，无财政拨款结

转结余和非财政拨款转结结余；本年度资金支出合法合规，

严格执行资金管理、费用支出等制度；会计核算能够规范反

映，不存在支出依据不合规、虚列项目支出的情况，不存在

截留、挤占、挪用项目资金情况；预决算信息按照政府信息

公开有关规定及时在预决算平台上公开。

2.项目管理。

我馆本年度所有项目支出实施过程规范，项目符合申报
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条件，项目申报、批复程序符合相关管理办法，项目招投标、

调整、完成验收等履行了相应手续。

3.资产管理。

资产保存完整、使用合规、配置合理、处置规范、收入

及时足额上缴，实际在用固定资产总额与所有固定资产总额

的比例≥90%，固定资产利用率高。本年固定资产原值 464.52

万元，与上年对比增加 10.13万元，主要变动情况是：本年

度配置资产总原值 10.13万元，主要配置原因是：购入档案

柜 1个、库房智能消毒设备 4套；购买办公设备扫描仪及笔

记本电脑各一台；实物档案库房装视频监控、安装防盗门禁；

网络物理防火墙设备等。

4.人员管理。

财政供养人员控制率≤100%。

5.制度管理。

我馆制定《新丰县档案馆财务管理制度》等规章制度，保障

单位财务和预算执行运行规范有序。

（二）部门整体支出目标实现程度及使用绩效。

1.经济性。

本年度日常公用经费决算数≤日常公用经费调整预算

数，公用经费控制较好。本年度“三公”经费实际支出 0.42万

元，预算安排的三公经费数为 4万元，“三公”经费实际支出

数＜预算安排的三公经费数，“三公”经费实际支出数与预算
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安排的三公经费数的比率为 10.5%，预决算差异率为

-85.93%。支出比上年决算数增加 0.07 万元，增幅 22.34% 。

其中：公务用车运行维护费支出 0.17 万元，完成预算 3 万

元的 0.06% ，比上年决算数减少 0.01万元，减幅 7.26% ；

主要原因是：减少了外出。严格执行中央八项规定厉行节约，

按实际发生业务支出；“三公”经费控制较好。

2.效率性。

县委、县政府、人大相关部门交办或下达的工作任务完

成情况良好；单位项目按计划时间完成；同时根据单位年度

工作总结及单位年度计划任务完成情况，显示绩效目标完成

率达标。

3.效益性。

1.在新丰县委、县政府的正确领导和大力支持下，我馆

深入贯彻落实习近平总书记对档案工作重要指示批示精神，

坚持局馆协同、主动作为，围绕落实“四个好”、“两个服务”

目标要求，着力加强档案基础设施建设，扎实开展各项基础

业务工作，稳步推进档案数字化进度，获得“先进基层党组织”

的称号，并在今年 7月市档案局组织的 2021至 2023年业务

建设评价中获得“优秀”等次，走在全市前列。

2.主动参与县政协《新丰文史资料:革命功高——梁坝三

坑革命史料》工作，我馆两名领导分别为编委会、编辑部成

员，共同参与到我县红色档案资源挖掘、征集、整理、评选，
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力求全面、系统、准确、客观真实地反映梁坝、三坑村革命

斗争历程和粤赣湘边纵队北一支一团尖山大队队史，发扬革

命斗争精神，推动红色精神文明的传承和发展，为我县文化

建设和社会发展提供文化和思想支撑。

3.紧扣县委、县政府中心工作，做好档案“两个服务”。

一是组建“百县千镇万村高质量发展工程”档案专题数据库，

全方位记录留存我县开展“百千万工程”的真实过程和取得的

重要成果，引导和协助“百千万工程”典型镇、典型村做好“百

千万工程”相关资料归档工作，目前县指挥部及六镇一街的重

要相片档案 845张已整理入库。二是深入推进绿美新丰生态

建设，向县林业局征集我县古树、名树相关采集、登记及保

护等档案资料，目前我县古树相关相片档案共 291张。

4.加强零档案入馆单位的协调。一是将消除到期档案移

交空白单位纳入年度计划，依法督促回龙工业园、县人民医

院、县技术推广中心等 5个单位移交档案。二是加强沟通指

导，今年来我馆多次与相关单位沟通对接指导，积极解决各

单位在整理档案过程中遇到的问题，协助各相关单位顺利完

成档案整理归档并依法移交进馆。截止至目前，已完成 5个

空白单位 4182件文书档案，特别是县人民医院 1969-2014

年的文书档案。

（三）自评结论。县档案馆 2024年部门整体支出绩效

自评评价为良好，部门整体支出绩效评价自评分数为 100分。

http://www.baidu.com/link?url=Wfz4bSjAtEROjtw-vdGdIzJZQ41Plfq3vEATXeC_YJ40Qw1YSIB8W2TqKIJGGo__SgJ1v-QQ0ff1WOi8prJUb6WJIIrhdAVu_rpFD4EB3lrY_KM9ZWXnIjET3Q7gxzys4H6qKoEuCovK4WQTvymSnyxJrYwphKL4KQI_lZ3u9Yjmo1zWG8j49uzU5rfbtTV5caJZeTDuCRw-_9TK_NCGuDJ471jzXtXHSuQWJWyLLfa
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通过各项评价指标分析发现，县档案馆部门职能与本年度规

划紧密结合，部门整体制度保障较为完善，部门资金内部管

理机制较为健全，能够严格执行县财政各项费用管理制度及

我馆财务管理制度等，部门整体资源配置水平较高。

三、存在问题及改进意见。

我单位收入来源少，主要依靠财政拨款收入，项目工作

经费缺乏，财政困难导致财政安排的工作经费较少，在一定

的程度上影响了项目工作的积极性。预算绩效观念也有待提

高，绩效考核指标有待标准化。

下一步改进措施主要是细化预算编制工作，进一步加强

内部机构的预算管理意识，提高预算编制的科学性、合理性、

严谨性和可控性。在日常预算管理过程中，进一步加强预算

支出的审核、跟踪及预算执行情况分析。建议部门节源开支，

减少不必要的开支，转换工作方法，提高工作效率，最大限

度提高资金的利用率，同时财政加大财政拨款力度，更好的

推动部门运转，项目实施，更好地为人民服务。


