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附件 4

财政支出项目绩效自评报告
（2022 年度）

项目名称：2022 年政风行风工作

项目单位：（公章）中共新丰县直属机关工作委员会

(一级预算单位)

填报人姓名：张晓舟

联系电话：13827906983

填报日期：2023 年 3 月 9 日
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一、基本情况

解决被评议单位作风建设方面的问题，推动被评议单位

深入贯彻落实中央八项规定精神。

绩效指标：推进政风行风建设新成效，为推动新丰建设

成为韶关主动融入珠三角加快发展先行区、全面建成小康社

会创造良好政务环境。对重点评议 10 个部门，一年培训 3

次，培训 30-50 人次，培训人数参与率 100%，对 10 个重点

评议单位全部检查，检查结果全部公开，确保检查率和检查

结果公开度 100%。

总投入情况（包括人、财、物等方面）：组织评议单位

开展评议工作、举办业务知识培训办等 0.5 万元。

二、自评情况

（一）自评分数：100 分

（二）资金使用绩效

1.资金支出情况。

本年度组织 10 个评议单位开展评议工作等共使用 0.2

万元。

2.资金完成绩效目标情况。

推进政风行风建设新成效，着力解决机关作风建设不严

不实和人民群众反映最强烈最突出的党风政风问题，坚决纠

正损害群众利益的行为，不断满足人民群众日益增长的美好

生活需要，不断促进社会公平正义，不断提升人民群众的获
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得感、幸福感和安全感，努力营造干事创业良好氛围，为新

丰奋力打造“韶关绿色高质量发展融湾先行区”贡献力量。

3.资金分用途使用绩效。

对重点评议 10个部门，对 10个重点评议单位全部检查，

检查结果全部公开，确保检查率和检查结果公开度 100%。
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附件 4

财政支出项目绩效自评报告
（2022 年度）

项目名称：2022 年党建专项工作

项目单位：（公章）中共新丰县直属机关工作委员会

(一级预算单位)

填报人姓名：张晓舟

联系电话：13827906983

填报日期：2023 年 3 月 8 日
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一、基本情况

2022 年党建工作经费 9 万元，主要用于完善基层党组织

活动场所建设，完善党的基层组织领导体制，健全基层组织

体系和工作机制，创新组织设置和活动方式，提升党员素质

能力，提高服务群众水平。

绩效指标：完善基层党组织活动场所建设，完善党的基

层组织领导体制，健全基层组织体系和工作机制，创新组织

设置和活动方式；增强党员干部的理想信念，增强党性观念、

强化改革意识和法制意识，发扬优良作风，提高履职能力，

发挥先锋模范作用，增强党员队伍生机活力。完善工委系统

党员学习阵地建设，更新工委党员活动室的宣传栏，指导下

属党组织创建模范机关，开展 76 个党支部书记抓党建述职

工作会议 1 场次，2022年，共组织集中学习 9次、举办红色

新丰专题党史课 1期，举办党组织书记、党务干部培训班 2

期，培训人员 250人次。县直机关工委系统党组织开展第一

议题学习总次数为 1823，开展学习贯彻宣传党的二十大精神

活动总次数为 286，参加总人次为 7832。开展慰问困难党员

工作，开展基层党组织党建考核工作。指导两新组织党组织

开展党员活动，社会组织党建覆盖面 100%。

总投入情况（包括人、财、物等方面）：完善工委系统

党员学习阵地建设，更新工委党员活动室的宣传栏，指导下

属党组织创建模范机关，开展 76 个党支部书记抓党建述职
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工作会议 1 场次，2022年，共组织集中学习 9次、举办红色

新丰专题党史课 1期，举办党组织书记、党务干部培训班 2

期，培训人员 250人次。县直机关工委系统党组织开展第一

议题学习总次数为 1823，开展学习贯彻宣传党的二十大精神

活动总次数为 286，参加总人次为 7832。开展慰问困难党员

工作，开展基层党组织党建考核工作。指导两新组织党组织

开展党员活动，社会组织党建覆盖面 100%。

二、自评情况

（一）自评分数：98 分

（二）资金使用绩效

1.资金支出情况。主要用于指导工委系统党组织完善

党员学习阵地建设、党员活动室的资料硬软件设施建设、建

立 1-2 个党组织示范点等经费；开展 76 个党支部书记抓党

建述职工作、举办红色新丰专题党史课 1期，举办党组织书

记、党务干部培训班 2 期，光荣在党 50 年等系列活动，开

展慰问困难党员工作，经费共使用 9 万元。

2.资金完成绩效目标情况。按照年度计划开展工作，

季度使用资金，达到预期目标。

3.资金分用途使用绩效。

（三）资金使用绩效存在的问题

在今后加强资金使用管理，制定资金使用计划，按照资

金使用计划按时支付。
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附件 4

财政支出项目绩效自评报告
（2022 年度）

项目名称：2022 年民声热线工作

项目单位：（公章）中共新丰县直属机关工作委员会

(一级预算单位)

填报人姓名：张晓舟

联系电话：13827906983

填报日期：2023 年 3 月 9 日
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一、基本情况

推进我县“民声热线”工作深入、持久、规范、健康、

有序开展。完成“民声”热线栏目转接信访转接件约 5 件，

组织县领导带队民生重点部门接访一次,纳入到年底绩效考

核，确保信访转接件和在线接访满意度百分百满意，整改落

实率到达 100%。

绩效指标：替百姓讲话，为政府分忧，促社会和谐，解

决人民群众关注的热点难点问题。完成“民声”热线栏目转

接信访转接件约 5 件，组织县领导带队民生重点部门接访一

次,纳入到年底绩效考核，确保信访转接件和在线接访投诉

率为 0，公众满意度百分百满意。

总投入情况（包括人、财、物等方面）：受理群众来电

来函、组织开展业务培训，组织相关单位、领导到韶关上线

等费用 1 万元。

二、自评情况

（一）自评分数：95 分

（二）资金使用绩效

1.资金支出情况。

本年度该项资金使用 0.34 万元，主要用于受理群众来

电来函，组织相关单位、领导到韶关上线等费用。

2.资金完成绩效目标情况。推进我县“民声热线”工

作深入、持久、规范、健康、有序开展。完成“民声”热线
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栏目转接信访转接件约 5 件，组织县领导带队民生重点部门

上线接访一次,纳入到年底绩效考核，确保信访转接件和在

线接访满意度百分百满意，整改落实率到达 100%

3.资金分用途使用绩效。替百姓讲话，为政府分忧，

促社会和谐，解决人民群众关注的热点难点问题。完成“民

声”热线栏目转接信访转接件约 5 件，组织县领导带队民生

重点部门上线接访一次,纳入到年底绩效考核，确保信访转

接件和在线接访投诉率为 0，公众满意度百分百满意

（三）资金使用绩效存在的问题

因受疫情影响和韶关市 2022 年度未安排新丰县上线接

访，该年度此项工作未开展培训工作，资金略有结余。
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附件 4

财政支出项目绩效自评报告
（2021 年度）

项目名称：2022 年模范机关

项目单位：（公章）中共新丰县直属机关工作委员会

(一级预算单位)

填报人姓名：张晓舟

联系电话：13827906983

填报日期：2023 年 3 月 9 日
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一、基本情况

认真贯彻执行《党委（党组）全面从严治党主体责任规

定》《中国共产党党和国家机关基层组织工作条例》，坚持机

关党建和业务工作同谋划、同部署、同推进、同考核，全面

提高机关党建质量和水平。认真实施《新丰县加强党的基层

组织建设三年行动计划实施方案（2021—2023年）》，织牢织

密上下贯通，执行有力的组织体系，深化基层党组织规范化

建设，在支部达标创优的基础上，深入开展县直机关“四强”

党支部创建活动，以建设“政治功能强、支部班子强、党员

队伍强、作用发挥强”党支部为目标，重点在组织设置、班

子建设、组织生活、功能作用、党员队伍、制度保障等六个

方面推进党支部标准化规范化建设。

绩效指标：建设“政治功能强、支部班子强、党员队伍

强、作用发挥强”党支部为目标，重点在组织设置、班子建

设、组织生活、功能作用、党员队伍、制度保障等六个方面

推进党支部标准化规范化建设，首批创建 15 个模范机关。

总投入情况（包括人、财、物等方面）：完善工委系统

党支部党员学习阵地建设，更新 2 个党员活动室的资料硬软

件设施建设，建立 1-2 个党组织示范点，开展 76 个党支部

书记抓党建述职工作，开展每月 25 日主题党员活动，建设

“政治功能强、支部班子强、党员队伍强、作用发挥强”党

支部为目标，重点在组织设置、班子建设、组织生活、功能
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作用、党员队伍、制度保障六个方面推进党支部标准化规范

化建设。

二、自评情况

（一）自评分数：98 分

（二）资金使用绩效

1.资金支出情况。

本年度该项资金使用 6.99 万元，主要用于受理群众来

电来函，组织相关单位、领导到韶关上线等费用。

2.资金完成绩效目标情况。完善工委系统党支部党员

学习阵地建设，更新 2个党员活动室的资料硬软件设施建设，

建立 1-2 个党组织示范点，开展 76 个党支部书记抓党建述

职工作，开展每月 25 日主题党员活动，建设“政治功能强、

支部班子强、党员队伍强、作用发挥强”党支部为目标，重

点在组织设置、班子建设、组织生活、功能作用、党员队伍、

制度保障六个方面推进党支部标准化规范化建设。

3.资金分用途使用绩效。完善工委系统党支部党员学

习阵地建设，更新 2 个党员活动室的资料硬软件设施建设，

建立 1-2 个党组织示范点，开展 76 个党支部书记抓党建述

职工作，开展每月 25 日主题党员活动，建设“政治功能强、

支部班子强、党员队伍强、作用发挥强”党支部为目标，重

点在组织设置、班子建设、组织生活、功能作用、党员队伍、

制度保障六个方面推进党支部标准化规范化建设。
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（三）资金使用绩效存在的问题

按既定的实施计划、支出进度实施项目，完成项目的绩

效目标。


