


关于做好近期脱贫攻坚工作的指导意见

为认真落实中央“三农”工作会议、省委十二届十二次

全会精神，推进脱贫攻坚圆满收官，真正做到善始善终、善

作善成，不获全胜、决不收兵。2021 年是“十四五”规划的

开局之年，现就 2021 年春节前后的脱贫攻坚重点工作提出

如下三点意见：

一、巩固拓展脱贫攻坚成果

经过全县扶贫干部艰苦卓绝的奋斗，取得了脱贫攻坚的

重大胜利。但是我们不能“歇脚”“松劲”“懈怠”，要坚

决守住脱贫攻坚成果，做好巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振

兴有效衔接，实现工作不留空挡，政策不留空白。

（一）延续落实“三保障”政策。继续对脱贫人口做好

教育扶持政策，确保不落一人；继续对脱贫人口加大医疗救

助力度,争取做到全覆盖，对突发重大疾病的脱贫人口加大

临时救助，确保不会因病返贫；低保五保政策仍要保持稳定，

原则上脱贫人口到 2021 年 6 月份前不取消已享受的低保五

保政策；对新发生的无劳动能力脱贫人口和无法依靠产业就

业实现稳定脱贫的脱贫户，县民政局要及时落实兜底政策；

要高度关注借助、投亲靠友脱贫户住房情况，尽量让脱贫户

拥有产权房或有稳定租借合同的安全住房；要注意因季节原

因饮水得不到保障的脱贫户，采取特殊的办法予以解决。

（二）继续帮助脱贫群众增加收入。要采取各种办法，

让脱贫群众通过更多渠道获得收入。鼓励脱贫群众开展冬季



生产，提高群众生产经营收入。要妥善灵活处理失败、歉收

的扶贫产业，资产分红要按照合同要求，及时兑现到位。进

一步完善扶贫产业带贫益贫机制。要鼓励脱贫群众尽可能外

出务工, 提高劳动能力；在家务农无法外出的脱贫劳动力，

要鼓励在农闲时节也尽量能实现就近就业。要特别关注因疫

情影响稳定就业问题，要确保特色养殖转型转产家庭能稳定

增收。各单位要通过工会春节给干部职工发放福利的形式，

通过直接向农户购买或新丰县扶贫产品供应商等渠道购买，

帮助销售扶贫产品。

（三）制定扶贫资产管理制度。在实现扶贫资产登记、

确权以后，驻村工作队要根据资产不同性质，做好移交清单,

明确每件扶贫资产的管理方式。对公益类扶贫资产，要做到

明确管护主体，明确管护资金来源，确保过渡到乡村振兴后

持续发挥效益。对经营性扶贫资产，要进一步确保脱贫群众

的利益，明确合同到期后，相应扶贫资金、资产的管护方式。

对近年来通过经营尤其通过精准扶贫获得的村集体经济收

入，驻村工作队应召开村民会议或村民代表会议，以制度的

形式明确用途，重点用于公益类扶贫资产的管护、村内公益

类基础设施的建设或村内特殊困难群体的帮扶和慰问、公益

性岗位安置等等。

（四）问题收尾整改要全面清零。各部门对 2020 年省、

市、县考核发现问题，要按照考核时间要求，高质量整改到

位，原则上要在春节前整改结束。对 2020 年省跟踪审计、

巡视巡察发现问题，要对照整改要求，一一对应整改到位,



保留好整改工作台帐。各镇（街）、各部门还要对照要求，

继续开展举一反三排查，深入进行整改，确保类似问题不再

发生。

（五）全面做好风险管控。要把做好扶贫领域的风险防

控工作作为春节前后的重要工作来抓。对群众的投诉、信访,

要及时答复，以群众满意为标准。驻村干部要主动去分析、

化解扶贫风险隐患，第一时间消除在萌芽状态。要特别关注

扶贫产业失败、歉收，扶贫产品滞销，小额信贷逾期，不良

舆论恶意炒作和不明群众误解谣传等各类风险挑战，做到未

雨绸缪。

（六）继续加强扶贫档案管理。各部门要站在为伟大的

脱贫攻坚留下宝贵的历史史料的高度，按照《广东省精准扶

贫档案管理实施办法》要求，在春节前配合镇（街）和第三

方做好各年度的扶贫档案资料收集查漏补缺工作。按综合管

理、精准识别、脱贫、特殊载体等分类收集归档。扶贫档案

既要确保应收尽收、不缺不漏，也要防止“过度留痕”, 重

复归档。

二、保持良好的工作作风

（一）加强驻村干部管理。脱贫攻坚没有宣布结束之前,

驻村干部和驻村工作队的主要职责仍然是全力做好扶贫工

作，仍然要坚持常驻在村，做到频道不变、重心不移、思想

不乱。此轮驻村帮扶的截止时间初定为 5 月底（以正式通知

为准），面上村与省定脱贫村驻村工作队的撤离时间相同。

收官扫尾期间，原则上驻村干部不再另行调整。如有特殊情



况，省定脱贫村驻村工作队调整按照《关于选派韶关市贫困

村党组织第一书记和党建指导员管理办法》（韶组通〔2019〕

20 号）执行，调整结果需及时报市扶贫办备案；面上村驻村

干部的调整，派出单位党组讨论后，报县扶贫部门备案；如

是市直部门, 需抄送一份给市扶贫办。

（二）加强日常检查。各项工作仍然需要稳步推进，做

到不折不扣地落实。县扶贫开发领导小组办公室将按照“四

不两直”的工作方法，加强日常检查、督查，确保收官各项

工作善始善终。检查情况仍作为日常工作内容之一，列入各

帮扶单位的 2020 年度脱贫攻坚综合评价范畴。

三、开展春节期间慰问工作

（一）要继续遍访脱贫户。驻村工作队、村支部书记要

在近期深入每一户脱贫户家中，全面了解脱贫户的生产生活

情况，解决实际困难，帮助脱贫户度过幸福祥和的 2021 年

新春佳节，开开心心进入小康社会。

（二）要开展节前慰问工作。各部门主要领导要在春节

前开展困难慰问的对象中，要以脱贫户为主。各定点帮扶单

位，主要领导近期要亲自率领班子成员、帮扶干部到定点帮

扶村慰问驻村干部、村“两委”干部和挂钩脱贫户。对易返

贫户、边缘易致贫户要给予特别关心，及时帮扶，动态清零。

（三）要逐级召开座谈会。各镇（街）党委、政府，各

定点帮扶单位要通过不同类型、不同形式的座谈会，征求大

家巩固拓展脱贫攻坚成果、有效衔接乡村振兴的意见建议，

慰问基层一线扶贫干部，了解脱贫群众的所思所想，尽早谋



划 2021 年的各项工作，为“十四五”扶贫开发开好局、起

好步。


