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表 1：项目概况表（文字）

内容 项目概况情况

项目主管

单位基本

情况

新丰县住房和城乡建设管理局行政编制 11 名，其中，局长 1 名，副局长 2 名，

正股级职数 7 名，后勤服务人员 2 名。主要职责：负责住房改革和城镇低收

入家庭住房保障工作；指导全县住房制度改革工作；负责城市经济适用住房、

廉租房和政策性租赁房的规划建设和分配管理工作；规范房地产市场秩序，

监督管理房地产市场；指导房地产开发建设和利用，拟订全县房地产行业发

展规划和产业政策；2、监督管理建筑市场，规范建筑市场各方主体行为；指

导全县工程建设、建筑业、勘察设计业的改革发展；承担房屋建筑和市政基

础设施工程质量安全监管的责任；负责全县建筑工程质量和安全生产的指导

和监督检查，组织或参与建筑工程质量、安全事故调查和处理；负责县辖区

大中型建筑工程初步设计审查；负责建筑工程竣工验收、造价文件备案；3、

负责组织拟订公用事业发展规划和市政及管线项目的规划管理。负责辖区内

燃气经营许可证核发；负责燃气行业的监督管理；监督燃气企业和供气点、

站的规范管理，参与燃气企业经营点、站安全事故的调查和处理；4、承担推

进建筑节能减排和行业科技发展的责任。负责建材产品准入使用和建筑节能、

新型墙体材料以及散装水泥的管理工作；配合相关部门组织专业技术职称评

审工作，指导监督行业职工岗位培训和继续教育工作；5、负责房屋建筑和市

政基础设施工程招标投标活动的监督管理，配合有关部门对有形建筑市场活

动及招标投标档案资料进行管理；6、指导监督城市建设档案管理工作；7、

负责管理所属单位，组织行业队伍的人才培训，继续教育和技术交流；8、负

责城市人民防空工作，指导城市地下空间的开发和利用；9、完成县委、县政

府和市住房和城乡建设管理局交办的其他任务；

项目实施

主要内容

工程建设规模：吊顶、1005 ㎡、菜台 72 档、排水沟 100M、水电 70 套、人行

道 490 ㎡、路面 3600 ㎡等等，总投资约 2000000 元

备注：可另附详细补充说明。
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表 2： 自评报告（文字部分）

一级指标 三级指标
自评得

分
自评情况

合计 91 ——

前期工作

（20 分）

论证决策 （7

分）
5 预算文件等相关资料齐全。

目标科学完整

性

（3分）

3 数量、质量成本。

指标合理性

（3分）
3

资金绩效目标设置明确、合理，与项目属性特点、支出内

容相关。

组织机构

（3分）
3 管理人员到位。

制度措施

（4分）
4

建立完善的资金、项目管理制度，编制科学的项目实施

方案。

实施过程

（30 分）

资金到位

（5分）
5 资金到位及时。

资金支付

（4分）
4 及时支付。

财务合规性

（8分）
7

项目资金按资金的请拨要求，请拨、使用资金；及时做好

了资金支付和财务入账工作。

实施程序

（8分）
7

1、实行专户统一管理；

2、按计划支出；

3、支出记录完整规范，凭证合格有效。

项目监管

（5分）
5 对项目检查、管理措施到位有力。
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项目绩效

（50 分）

成本指标

（5分）
5 预算控制较好，暂未超出预算范围。

时效指标

（5分）
5 按计划完成。

质量指标

（5分）
5 基本合格

数量指标

（5分）
5 完成改造

社会效益指标

经济效益指标

生态效益指标

（25 分）

20

通带动区域经济发展，对进一步发展当地经济起到了应有

的保障作用。对区域经济的发展起到良好的推动和促进作

用。

满意度指标

（公共属性）

（5分）

5
城市品位的提高将会对区域经济的发展起到良好的推动和

促进作用，通过改造提高市民的满意度。

备注：可另附详细补充说明。
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表 3： 问题及建议

提示：针对各项目，就存在问题及建议如实填写，注意限项限字。

序号 主要问题及原因 改进计划或建议

1

2

3

4

备注：可另附详细补充说明。
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